Azubipoint hilft zum Erfolg

Ausblldungsplatze und Praktlumsstellen in TW|str|ngen

Twistringen -, Der Azubipoint |
ist wirklich eine super Sache!,
sind sich Alida Borchers und
David Sacuiu einig. Beide Aus-
zubildende fanden tiber die On-
line-Plattform der Gemein-
schaft der Unternehmen in
Twistringen (GUT) ihren Aus-
bildungsplatz. Fiir Marta Wiese
vom Azubipoint-Team ein
schones und wichtiges Kompli-
ment.

David Sacuiu ist im ersten |

Ausbildungsjahr zum Kauf-
mann fiir Logistik bei Uhlhorn
Logistik. Fiir ihn war nach ei-
nem Praktikum schnell klar,
dass seine Zukunft nicht im
Handwerk liegt. Nach seinem
Fachabitur in Diepholz suchte
er nach Betrieben, die Ausbil-
dungsplitze im kaufmanni-
schen Bereich anbieten. ,Am
liebsten in Twistringen, da die
Wege kurz sind, ich dadurch
die Umwelt schone und weil
ich am Ende mehr Freizeit ha-
be“, sind drei seiner Argumen-
te fiir einen Job in seiner Hei-
matstadt. Eine Freundin habe
ihn auf die Online-Plattform
des Azubipoints aufmerksam
gemacht.

»,Schon beeindruckend, wie
viele Unternehmen die unter-
schiedlichsten Ausbildungsbe-
rufe anbieten®, sagt der 20-Jah-
rige. Da sein Vater Lkw-Fahrer
ist, habe er nach einer Spediti-
on gesucht. Danach ging alles
ganz schnell. ,Direkt auf der
Seite kann man seine Bewer-
bung schreiben®, so der ange-
hende Logistikkaufmann. ,Ei-
ne grofRe Hilfe war mir der vor-
gegebene Mustertext®, lobt er.
Ausgefiillt, abgesandt und
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Sind froh uber d|e Ex|stenz des Azublpomts (v.li. ) die Auszublldenden Dav:d Sacmu und Allda

Borchers 50W|e.Marta Wiese vom Azubipoint-Team der GUT.

nach wenigen Tagen kam die
Einladung zum Vorstellungsge-
sprach. Fur ihn besonders er-
wadhnenswert sei, dass fast alle
Betriebe die Verdienst-und Auf-
stiegsmoglichkeiten mit ange-
ben. Nun ist er Auszubildender
und freut sich, nette Kollegin-
nenundKollegen zu haben, die
ihn bei seiner Ausbildung un-
terstiitzen.

Alida Borchers ist im zweiten
Lehrjahr zur Steuerfachange-
stellten bei der Kanzlei Karen
Landwehr,  Steuerberatung.
»2ourch Corona sind an meiner
Schule alle Praktika weggefal-
len®, sagt die 18-Jahrige. Sie sel-
ber habe zweimal ein Prakti-

kum in Eigeninitiative und in

ihrer Freizeit gemacht. ,Aber
am Ende der 10. Klasse wusste
ichimmernochnicht, wo mein
Weg hingeht und was ich ma-
chen mochte.”

Kaufméinnisch, das stand
fest, und mit einem guten Real-

schulabschluss sollte' es mog-
lich sein, einen Ausbildungs-
platz zufinden. ,Dann habeich
von einer Freundin von der
Azubipoint-Plattform im Inter-
net gehort®, erzahlt die Ehren-
burgerin. Auf der Suche nach
einer kleinen Kanzlei sei sie
dort zweimal fiindig geworden
und habe sich bei beiden. be-
worben. Schnell kamen die
Riickmeldungen. ,Bei Karen
Landwehr habe ich mich sofort
wohlgefiihlt und zugesagt.”
Bereits nach einem Jahr pra-
sentierte sie die Kanzlei ge-
meinsam mit ihrer Chefin bei
den Messen in der Twistringer
Haupt- und Realschule sowie
im Hildegard-von-Bingen-Gym-
nasium. ,Der Azubipoint ist
toll und hat mir geholfen, dass
ich dachte: es wadre schon,
wenn ich anderen auch helfen
kann.“ Deshalb bewarb sie sich
im September beim Azubi-
point als ehrenamtliche Helfe-
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rin. ,Jch mochte damit etwas

zuruckgeben.”

Etwas, das bei Marta Wiese
sowie ihren Mitstreitern Domi-
nik Willkommen und David
Fliigger sehr willkommen ist.
LWir kénnen Alida so gut ge-
brauchen®, erklart Wiese. ,, Ihre
Unterstiitzung ist ein grof3er
Mehrwert fiir uns und unsere
Initiative.” Da Alida nun Teil
des Azubipoint-Teams ist, be-
kam sie als Zeichen ihrer Zuge-
horigkeit einen Team-Hoodie
tiberreicht.

Aktuell prasentieren sich 35
Twistringer Unternehmen in
den Sparten Handel, Hand-
werk, Dienstleistungen sowie
Biiro und Verwaltung, Gesund-
heit und Soziales sowie Tech-
nik 67 Ausbildungsplitze und
Praktikumsstellen. ,Wir hof-
fen, dass weitere Firmen mit-
machen®, sagt Marta Wiese. Ei-
ne GUT-Mitgliedschatft sei hier-
fiirnicht notig. sn



